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Det paadagogiske grundlag:

Trivsel, Faglighed, Accept og Faellesskab.
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Skolens veerdier
Alt, hvad vi ggr pa skolen, udspringer af vores veerdier: Trivsel, Faglighed, Accept, Fzellesskab.

Skolens profil

Alle mennesker er fgdt med et potentiale og udvikler sig bedst i en ligevaerdig, tryg og
anerkendende relation indenfor stabile og trygge rammer.

Atheneskolens undervisning er mélrettet bgrn med hgj begavelse, som kan trives i en
almindelig skoledag i en normalnormeret klasse med én lzrer.

Den hgje begavelse er elevernes faelles udgangspunkt og giver dem mulighed for at spejle sig i
ligesindede. I denne spejling er vores vision, at de oplever et faellesskab med trivsel og styrket
selvveerd til fglge.

Med tydelige rammer, hgj professionsfaglighed og en positiv indfaldsvinkel vil Atheneskolen
med fokus pa feellesskabets potentiale og behov, give eleverne mulighed for at forme deres
identitet og danne det hele menneske samtidigt med at de forberedes til videre uddannelse og

bliver nysgerrige pa at laere mere.

Bgrnesyn

Vi har en anerkendende tilgang til bgrnene pa Atheneskolen. Der skabes plads, tid og ro til at
vaere barn med hgj begavelse. Bgrn ses som kompetente og selvstaendige, samtidig med at de
har brug for omsorg, udfordringer, positive forventninger og tillid i deres laerings- og
dannelsesproces, sdledes at de som en del af feellesskabet ggres parate til verden.

Det paedagogiske personale, ledelsen og skolen som helhed, skal skabe organisatoriske
rammer og et trygt paedagogisk laeringsmiljg, der muligggr, at bgrnene oplever naerhed,
trivsel, laering, udvikling og anerkendende relationer.

Trivsel gennem faglighed

Fgrst og fremmest er vores elever bgrn.

Bgrn med en familie, bgrn med foraeldre og bgrn med en hgj begavelse.

Bgrn med hgj begavelse har et uomtvisteligt behov for at kunne spejle sig i ligesindede - at
finde deres sjzlefraender.

Atheneskolen tror fast pa, at barn med hgj begavelse trives, nar de udfordres fagligt og deres
potentiale kommer i spil. Nar bgrnene er sammen og kan spejle sig i hinanden i
laeringssituationen opnas et hgjere niveau, hvor bgrnene lgfter og udvikler hinanden i et
positivt laeringsfaellesskab. I dette laeringsfaellesskab giver bgrnene hinanden et modspil, som
de ikke kan opleve pa almene skoler. Som ny elev kan det virke overvaldende at vaere blandt
ligestillede for fgrste gang og mgde laeringsformer og fagligt niveau, tilpasset bgrn med hgj
begavelse. Vi ved derfor, at selvom vi tilbyder en ramme med hgijt fagligt niveau, kan denne
ikke sta alene. Den gensidige tillidsfulde relation mellem lzerer, elev og foraeldre er en
forudsaetning for god leering. Samarbejdet mellem skole og hjem er afggrende for at skabe
sammenhaeng i udvikling, laering og dannelse. Derfor vaegtes en aben og respektfuld
kommunikation med fokus pa barnet i faellesskabet.

"Hgj faglighed, trivsel, leering ogq tillidsfulde relationer haenger ulgseligt sammen.”




WISC-testen

Intelligens er mange ting. P& Atheneskolen tager vi udgangspunkt i generel intelligens, ogsa
kendt som g-faktor, som refererer til en generel mental evne, der ligger til grund for flere
forskellige feerdigheder, herunder verbale, rumlige, logiske og eksekutive. En af de mest
gnvendte intelligensprgver er David Wechsler’s Intelligence Scale (WISC) for bgrn ml. 6 - 16
ar.

Vi har pa Atheneskolen valgt at bruge WISC-testen som optagelseskrav pa skolen, da den pt.
er den mest omfattende test - der giver et fyldestggrende billede af elevens kognitive evner,
leeringsprofil og kognitive effektivitet.

Den 5. udgave (WISC V), som anvendes i dag og er standardiseret til danske forhold, er
baseret pa mange &rs forskning og klinisk erfaring. WISC’en anvendes aktivt, som et af flere
redskaber, til at understgtte laererens arbejde med elevens laering og trivsel i feellesskabet og
pa skolen.

Teoretiske udgangspunkter

1. De tre stadier - tre tilgange

Gennem en elevs skoleliv opleves tre forskellige stadier som er velbeskrevet i
udviklingspsykologien. Der er selvfglgelig tale om en mere glidende overgang end skitseret i
dette diagram, men alligevel er det illustrativt retvisende for, hvordan eleven gar fra i
indskolingen at have lav indre styring og i hgjere grad at veere afhangig af ydre styring, til et
udskolingsliv med hgjere indre styring og knapt sa stor afhaengighed af ydre styring. Den ydre
styring stiller krav til den paedagogiske tilgang, og seerligt i indskolingen er denne del af de
undervisnings- og dannelsesmassige rammer.

P& Atheneskolen plejer vi at sige:

"I indskolingen g8r vi foran eleverne og viser dem vejen, i mellemtrinnet g8r vi ved siden af og
statter dem - og i udskolingen g8r vi bag ved dem og vejleder dem.”

Skolens politikker og retningslinjer laegger op til at give eleverne en gget grad af
selvstaendighed og evne til at tage ansvar gennem deres skoleforlgb, og pa denne made
stgtter vi udviklingen af en staerk indre styring.

2. Zonen for naermeste udvikling
Zonen for naermeste udvikling (ZNU), som er
beskrevet af Lev Vygotsky, skelner mellem
barnets faktiske udviklingsniveau; altsa det
barnet kan mestre, klare og forsta selv, og
barnets umiddelbare eller potentielle
udviklingsniveau. Sidstneevnte viser, hvad
barnet ikke selvstaendigt mestrer endnu, men
dog kan klare med hjaelp, vejledning eller
assistance fra en anden person - dette kaldes
ogsa stilladsering. I dette omrade, zonen for
naermeste udvikling, ger barnet saledes
erfaringerne med stgtte og vejledning fra den
voksne.

Leering vaekker adskillige interne



udviklingsprocesser, som kommer i spil og bruges af barnet i interaktion med mennesker i
omagivelserne og saerligt legekammerater. Dermed bliver omgivelsernes autenticitet og
tiltraekning pa bgrn af vaesentlig betydning. Dette laegger vi vaegt pa i det omfang, de
undervisningsmaessige rammer kan baere det. Vygotsky lagde vaegt pa vigtigheden af leg i
bgrns udvikling, f.eks. koblingen fra leg til begrebsudvikling og treening i abstraktion, hvilket vi
sa vidt muligt forsgger at rumme i hverdagen.

“Undervisningen tilrettelaegges derfor efter at ramme elevernes zone for neermeste udvikling.
Bgrnenes sociale og uformelle feellesskaber er lige s8 vigtige som de formelle - og den
situerede laering.”

3. Blooms Taksonomi

Blooms taksonomi er en hierarkisk opstilling af kvalifikationer og kompetencer, og den
beskriver at, basisviden er ngdvendig, fgr analyse er mulig (kognitive processer). Ved at
anvende ordene kendskab, forst8else, anvendelse, analyse, syntese og vurdering beskrives pa
hvilket kompleksitetsniveau, laeringen foregar.

P& Atheneskolen bruger vi den kognitive model i undervisningen. Den er funderet i begrebet
"omvendt undervisning”. Dette gar ud p&, at underviseren ikke udelukkende skal arbejde med
formidling og tilegnelse af viden med klassen, men ogsa lade eleverne selv tilegne sig viden og
demonstrere denne.

Vi udfordrer eleverne pa stigende taksonomiske niveauer, nar deres basale kompetencer er
sikret fgrst. Vi stiller derudover krav til deres raesonneringsevner pa en made, hvor de ikke
udelukkende undervises i at lzere og derefter gentage en metode, formler eller
fremgangsmade. I stedet udfordres de ved at fa praesenteret et resultat, som de skal
fremfinde mulige problemlgsningsprocesser til. Det sker i forstaelse for den kognitive udvikling
med opmaerksomhed pa de mulige aldersbegraensninger pa elevernes formaen.

“"Elevernes eget taksonomiske niveau kommer i spil i lgsning af opgaven.”

6. trin — Vurdering
Eleven kan bedgmme
stoffet gennem

selvstaendig vurdering
©og gennem perspektivering.

5. trin - Syntese
Eleven kan sammenfatte enkeltdele til helheder
og fortolke
resultatet. Eleven skaber ny og starre forstaelse

anvende i nye sammenhzznge.

4. trin - Analyse
Eleven kan nedbryde og afdzekke relationen mellem
enkeltdele.
Eleven analyserer og
principper og kan delvist gennemskue systemer/strukturer i
stoffet.

3. trin — Anvendelse
Eleven kan benytte de generelle ideer, teorier, principper,
procedurer og metoder i konkrete nye situationer.

2. trin - Forstdelse
Eleven kan oversztte stoffet med egne ord og ved at
give eksempler. Eleven kan sammenfatte uddrag af det
og forstd i og . Det forventes ikke pa dette niveau, at
eleven kan relatere
til andet stof eller forsta det til bunds.

1. trin Viden.
Eleven kender til den overordnede teoretiske viden:
har viden om fakta og forskellige mader og midler til at handtere fakta
og kan gengive generelle principper og teorier.



Athenemaden - den paedagogiske praksis

Relationsdannelse

Relationsdannelse er skabelsen af et socialt og fglelsesmaessigt forhold mellem mennesker,
som ogsa inddrager anerkendelse af den eller de andre. P& Atheneskolen vaegter vi
relationerne tungt, da vi tror pd, at en god relation er forudsaetning for at kunne stille krav, at
turde satse pa noget man ikke fgler sig sikker pa, og at give sig i kast med stgrre udfordringer.

Det anerkendende element indebeerer ikke ngdvendigvis, at vi altid er enige, men derimod
indebeaerer det, at vi altid er enige om at give plads til forskellige synspunkter, erfaringer og
oplevelser.

Vi tager afszet i fglgende 5 hovedpunkter i peedagogisk relationsdannelse?:

1. Vis omsorg
Vis omsorg ved at vise, at jeg betyder noget. Her kan du ggre brug af fglgende padagogiske
tiltag:

« Veer palidelig

e Lyt til mig

« Tro pa mig

* Vis, at du nyder at vaere sammen med mig

e Stgt mig

2. Udfordr mig
Udfordr mig ved at skubbe til mig, s jeg bliver bedre. De paedagogiske tiltag er her:
* Forvent det bedste af mig
* Pres mig og vis, at jeg kan mere, end jeg tror
* Ggr mig ansvarlig
* Hjeelp mig med at lzere af mine fejl

3. Yd stgtte
Yd stgtte ved at hjeelpe mig med at afslutte opgaver og opnd mine mal. De paedagogisk tiltag
er i denne sammenhang:

* Hjeelp mig igennem sveere situationer

*  Opbyg min selvtillid

« Forsvar mig, nar jeg har brug for det

* Seet greenser for at vise mig vejen

4. Del ansvar
Del ansvar ved at vise mig respekt og give mig ansvar. Her er de padagogiske tiltag:
e Tag mig serigst
+ Involver mig i situationer, som pavirker mig
« Samarbejd med mig om at Igse problemer og opna mal
« Giv mig muligheder, der ggr at jeg kan ga forrest og tage ansvar

5. Udvid muligheder
Udvid muligheder ved at hjaelpe mig i kontakt med andre og udvid min verdensforstdelse. De
paedagogiske tiltag er her:

* Inspirer mig til at se nye muligheder

e Udvid min horisont ved at vise mig nye ideer og erfaringer

* Seet mig sammen med andre, der kan hjaelpe mig med at vokse

L https://viden.via.dk/evu/relationsdannelse-i-paedagogisk-praksis-faa-5-gode-raad



Mgdes i gjenhgjde

- at skabe en ligevaerdig samtale i et asymmetrisk forhold

Som den professionelle part er det skolens og dermed medarbejderens opgave at seette
rammerne for faellesskabet i klassen, frikvarteret, i Kosmos og i foreeldresamarbejdet. Dette
gores gennem relationen og dialogen med eleven og hjemmet - med fokus pa det store
feellesskab.

Den produktive dialog forudsaetter en klar rollefordeling, hvor man er opmaerksom pa
magtbalancen mellem parterne og hver parts raderum, ansvarsomrade og perspektiv.
Udgangspunktet for dialogen er at saette rammer med faellesskabet i centrum.

Elevens personlighed, laererens personlighed, klassens forskellige personligheder og alle de
mader, disse virker med og mod hinanden ma rummes indenfor rammerne. Det forudsaetter
rummelighed fra alle, for ligesom at leererne skal kunne rumme forskellige elever, skal
eleverne ogsa kunne rumme forskellige leerere. Dette er en del af dannelsen i skolen, og derfor
er lzererne autentiske, passionerede og vidt forskellige.

Undervisningen

Nar den engagerede lzerer mgder eleven med oprigtighed og autenticitet, fordrer dette mgde
en stor grad af metodefrihed for den enkelte lzerer. Metodefrihed er en forudsaetning, nar vi
arbejder med lzering og relationer mellem mennesker. Dette skaber fleksibilitet, rummelighed
og agte relationer.

Uanset undervisningsform er der aldrig tale om envejskommunikation fra laerernes side. For at
der kan opsta den gnskede dynamik, koncentration og interesse om et emne, er det
altafggrende, at eleverne viser engagement og aktivitet i undervisningen gennem spgrgsmal
og svar eller gennem et aktivt fagligt gruppearbejde, hvor man i gruppen benytter sig af alle
deltageres evner. Der er ofte fremlaaggelser i de fleste fag - disse kan vaere savel
gruppebaserede som individuelle -, men gennem denne mundtlige aktivitet styrkes elevernes
evne til at sta foran et publikum og fremlaegge en sag. Har en elev vanskeligheder ved at sta
op foran klassen, Igses dette i samarbejde med eleven, og man udvikler denne evne i det
tempo, der passer eleven.

Indskoling

Elevernes faglige forudsaetninger spaender fra elever, der skal leere bl.a. leesning, stavning,
regning fra bunden, samt bgrn som er gvede pa samme parametre. Det ggr, at undervisningen
foregar med udgangspunkt i elevernes kompetencer, og dette kraever en differentieret
undervisning. Indskolingen er derfor ikke praeget af undervisning med bogsystemer, som ses i
mange almene skoler, da det kun vil udvikle fa. Arbejdet i indskolingen baerer stgrre praeg af
procesorienteret undervisning samt specifikke opgaver. Meget undervisning leges ind med
faglige lege, sa elevernes kreative kompetencer kommer i spil. Nar der klasseundervises,
sikrer lzereren, at opgaven eller emnet kan na alle niveauer af Blooms taksonomi. Ved
opfglgende klassesamtaler skabes flerstemmighed i klasserummet, s& de mange vinkler og
forstaelser belyses. Der er Isbende fokus pa at eleverne tager ansvar for deres laering. Dette
sker bl.a. gennem samtaler om forskellen pa legefzellesskaber kontra laeringsfeellesskaber.

Mellemtrin

P& mellemtrinnet undervises der i hgjere grad fzelles end i indskolingen. Alle elever har nu
oparbejdet et lese- og staveniveau, der muligggr mere undervisning i plenum. Opgaverne vil
stadig veere differentierede, men i mindre grad end i indskolingen. Flere fag og timer kommer
til. Eleverne transporterer i stigende grad sig selv til skole og klub og udvikler stgrre



selvstaendighed. Undervisningen er forskellig alt efter fag - faelles er dog udgangspunktet i
Blooms taksonomi, at eleverne i tiltagende grad selv sgger viden, og flere opgaver er mere
abne og byder pa Igsninger pa forskellige niveauer. Opgaverne gennemgas felles, saledes at
alle leerer af hinanden. Seerligt for mellemtrinnet er fagene KoSo og filosofi, der netop
understgtter og giver mulighed for refleksion samt arbejde pa vurderings- og synteseniveau.

Udskoling

I udskolingen har man som udgangspunkt et faelles pensum, da undervisningen leder mod 9.
klasses afgangseksamen. 9. klasses afgangseksamen er den lovpligtige afslutning pa
grundskolen, som giver retskravet til at pAdbegynde en ungdomsuddannelse.

Undervisningsdifferentiering
Indskoling

Undervisningsdifferentiering er en naturlig del af tilrettelaeggelsen af undervisningen. Det
betyder ikke, at eleverne alle har forskellige opgaver, da eleverne ogsa vaerdseetter at arbejde
sammen. Der er ofte flere forskellige niveauer inden for en given opgave, hvilket endvidere
kan betyde, at bgrnene far nogle forskellige opgaver at vaelge imellem, eller far tildelt
bestemte opgaver. Her vil der som oftest vaere 3-5 forskellige opgaver i spil i klassen. Ved
laesning geelder samme udfordring. Eleverne laeser derfor ogsa i forskellige bgger i f.eks.
laesetraeningen.

Mellemtrin

Undervisningsdifferentiering indtaenkes i alle fag som en del af laererens forberedelse. Der kan
veaere tale om forskellige opgavetyper til samme tekst eller samme opgave, der kan Igses pa
forskellige taksonomiske niveauer. Elever, der har faglige udfordringer, far typisk
traeningsopgaver for hjemme. Eleverne har ikke ngdvendigvis samme type af lektier og samme

lektiemaengde, ligesom lzererens forventninger i timerne afstemmes efter elevernes niveau.

Udskoling

Opgaverne udformes, sa eleverne er i stand til at lgse dem pa deres aktuelle niveau. For at
skabe en udvikling er den efterfglgende faelles dialog om opgaven en vigtig del af
leeringsfeellesskabet.

Desuden tilstraebes der, at eleverne opnar en bred forstdelse for fagene, kan handtere de
faglige discipliner i praksis, og far kendskab til og afprgvet fagene i samspil med de gvrige fag.
Malszetningen er at bevare elevernes naturlige interesse for laering, udvikle deres evner og
give dem lyst til at lzere mere.

Holddeling

P& Atheneskolen har vi en tradition for holddeling i engelsk, tysk og matematik, s eleverne
oplever et lzeringsrum tilpasset deres zone for naermeste udvikling.

I 8. 0og 9. klasse har vi ikke holddeling, da undervisningen pa disse trin i hgjere grad malrettes
9. klasses afgangseksamen. Se mere nedenfor om eksamen.

Engelsk og tysk

Nar vi fordeler eleverne pa holdene, sker det ud fra faglige og laeringsmaessige kriterier. Der er
ikke tale om et A- og et B-hold, men rettere en vurdering fra laerernes side af, hvordan vi
mener, eleven vil profitere mest af undervisningen. Nogle far fx en succesoplevelse af at vaere
blandt de bedste pa et hold, og andre vil arbejde bedre, hvis de skal st lidt pa teeer for at
folge med. Det kan ogsa vaere, at nogle har brug for mere traening i det skriftlige, og andre der



har brug for at tale en masse. Disse forskelle er leererne opmaerksomme pa, og det vil derfor
indga i planlaegningen af undervisningen.

Der ses desuden pa, hvordan eleven fungerer i en gruppe, hvor der kan vaere stor forskel pa
den enkelte. Derfor kan alder, mod til at skifte til et andet klasselokale, nye bekendtskaber og
meget andet ogsa vaere med i overvejelserne, nar eleverne fordeles.

Matematik

I matematik er eleverne medbestemmende for holddelingen. Alle far lov til at gnske hold pa
skrift, og matematiklaererne indgar i en mundtlig dialog med de elever - hvor lzerer og elev
ikke har samme syn pa valg af hold. Ud over et skriftligt gnske fra eleverne, tages der ved
skoledrets start en MG/FG-prgve, der viser elevernes faglige kunnen i matematik. Der tages
hgjde for bade faglighed men ogsd kemi. Nogle elever lzerer bedst hos en bestemt laerer, som
de fgler en saerlig tryghed ved, eller hvis undervisningsform matcher bedst. Nogle elever har
bedst af at veere ovenpa fagligt og andre trives bedst med at sta pa taeer.

Lektier

Lektier kan vaere mange ting. Som udgangspunkt kan formalet vaere:

* Forberedelse til en lektion
* Undersggelse

* Treening af kundskaber

* Produkter/fremstillinger

* Fordybelse

* Refleksion

Lektier gives i det ngdvendige omfang og med fagligt grundlag.

Vi laerer vores elever at tage ansvar for deres laering f.eks. gennem individuelle opgaver,
gruppearbejde og gennem lektier. Lektier ma ikke veaere formalslgs repetition af gennemgaet
materiale, men kan derimod veere en refleksion og efterbehandling foretaget hjemme.
Lektier skrives i ugeplanen pa intra.

Gruppedannelse

Indskoling

Eleverne gves i at arbejde i grupper under kontrollerede forhold. Som udgangspunkt vil
leereren sammenseette grupper med trivsel og niveau for gje. Ved skolearbejde i makkerpar
veksles mellem faste makkerpar, som laereren har sammensat og individuelle valg. Makkerpar
sammensaettes efter formalet med undervisningen.

Mellemtrin

Undervisningen er voksenstyret i forskellige grader, men der vil vaere mulighed for af og til at
kunne valge at fordybe sig individuelt eller veere sammen med en makker. Stgrre og
leengerevarende gruppearbejder er planlagte af laereren. Der arbejdes frem i mod, at alle kan
samarbejde. I fag som KoSo og kunst vil der af og til vaere grupper baseret pa lodtraekning.

Udskoling

I udskolingen sker gruppedannelse pa forskellige mader. Der kan veere Iaererstyrede grupper,
helt tilfaeldige grupper og selvdannede grupper. Visse af 9. klasses eksamener foregar som
gruppeeksamen, og her skal eleverne selv kunne danne deres grupper. Vi arbejder pa, at



elevernes egen gruppedannelse i hgjere grad finder sted pa baggrund af interesse og
arbejdsdisciplin end pa grund af venskaber.

Eksamen

Eksamen er en ramme, som vi ikke kan komme uden om, men rejsen og leeringen henimod er
det vigtigste.

Der kan ikke gives fyldestggrende meningsfyldte svar pa alt i den udstukne kanon, og nogle
gange er motivationen, at “dette skal man lzere”.

Formalet med eksamen er selvfglgelig at ggre eleverne parate til en ungdomsuddannelse, men
det er vigtigt, at eleverne ikke fgler sig pressede, og i hgjere grad far en god og lzererig
oplevelse. For at mindske presset hos eleverne har vi to gange terminsprgver i 8. klasse og en
gang i 9. klasse i skriftlig fremstilling, retskrivning og laesning samt matematisk
problemlgsning og faerdighedsregning, sa de kan blive fortrolige med prgveformerne. I 8.
klasse prgver eleverne at fremlaegge en outline i engelsk, som er den ene del af 9. klasses
eksamen i engelsk. I december i 9. klasse har eleverne en prgveeksamen med intern censur i
mundtlig dansk, sa de prgver, hvordan det foregar til en rigtig eksamen. Ligeledes afholder vi
en prgveeksamen i kunst i midt 8. klasse, som forberedelse til kunsteksamen i 8. klasse.
Eksamen bliver dermed afmystificeret.

Projektopgaven

P& Atheneskolens hjemmeside ligger en udfgrlig beskrivelse af, hvordan vi griber
projektopgaven an for alle klasser.

Trivsel

Trivsel er en forudsaetning for at udvikle, styrke og fremme bgrns mentale sundhed.

P& Atheneskolen haenger trivsel og faglighed sammen, idet vi tror pa, at vores elever trives,
nar de i trygge rammer med gode relationer kan maerke, at de udnytter deres potentiale. Hgj
faglighed skaber trivsel hos hgjt begavede bgrn.

I en intern undersggelse af elevernes trivsel fremhaaver eleverne samvaret med ligesindede
og det hgje faglige niveau som trivselsfremmende faktorer. Faglighed og trivsel gar hand i
hand for hgjt begavede bgrn. Vores elever bliver presset og mistrives, hvis de ikke bliver
udfordrede og mgdt fagligt, dér hvor de er i undervisningen. Spejlingen i ligesindede skaber
ligeledes glaede og trivsel - men kan ikke sta alene. Der skal bade vaere faglig trivsel og social
trivsel. Elevernes faglighed ses ogsa i den sociale trivsel, hvor deres lege baerer praeg af
faglighed. Fagligheden kan ikke tages ud af hgjt begavede bgrns trivsel. Med det menes at i
relationsdannelse og leg indgar faglighed som et integreret element. Nar hgjt begavede bgrn
leger, er legen praeget af faglighed i den forstand, at man fx ikke bare er et dyr, men en
specifik race med saerlige kompetencer. Der opbygges tit et helt univers omkring legen.

Mange hgijt begavede bgrn er hyperrefleksive, hvilket kort sagt betyder, at sma ting vokser i
deres hoveder. Oplevelser kan virke stgrre og mere uoverskuelige end de er. Vi er derfor
opmaerksomme pa som personalegruppe, at eleverne har meget forskellige oplevelser af
konkrete situationer. Nogle elever er dertil mere sensitive end andre. Det skal tages serigst, og
vi skal hjeelpe dem med, at tingene ikke vokser sig for store for dem. Dette er en stor opgave
bade for personale og foraeldre, som kraever et tillidsfuldt samarbejde. Foraeldrene ved mest
om deres bgrn, men personalet ved mest om eleverne og deres sociale sammenspil pa skolen.
En teet dialog inkluderer eleven i skolen og barnet derhjemme, og hjeelper dem til at fa temt
ud i tankerne.
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Asynkronitet

Nogle bgrn med hgj begavelse er asynkrone. Bgrn med hgj begavelse fgler det samme som
andre bgrn, men vi ved, at nogle kan maerke fglelser mere intenst. Man kan kalde det
sensitivitet eller overexcitability. Ved dette forstds, at folelserne forsteerkes markant, og de
ekstreme fglelser kan endda give udslag i fysiske symptomer. Vores elever tager mange
indtryk ind, har mange tanker og maerker verden mere intenst. Deres emotionelle modenhed
er som regel alderssvarende, hvor deres intellektuelle niveau er markant over alderssvarende.
Udviklingen af de to er altsd asynkron, fordi det intellektuelle Igber langt foran. For
hovedparten af de hgjt begavede vil der ikke veere et match mellem det intellektuelle og
emotionelle niveau, og det fgrer nogle udfordringer med sig. Man taler i denne forbindelse om,
at udviklingen er asynkron.

Vi er opmaerksomme pa asynkroniteten og de mulige fglgevirkninger i form af bekymringer
over fx klimaforandringer eller krig, belastninger i forhold til sociale interaktioner og lignende.
Det ggr vi ved at tale emner, konflikter og bekymringer igennem og ved at skabe rum til stgrre
tryghed, hvis der er noget, der i kortere eller lz=ngere perioder er sveert.

Konflikthandtering

P& Atheneskolen er vores mal at laere eleverne at veere selvhjulpne. Dette gaelder i
saerdeleshed for konflikter. Det at kunne samarbejde, sige til og fra, marke egne og andres
greenser, hjeelpe hinanden, kraever at de lzerer at handtere konflikter. De mindre elever gnsker
ofte, at den voksne agerer dommer. Vi forsgger at lytte empatisk til begge sider af sagen -
men vi understgtter deres evne til at selv at forsgge at lgse og finde Igsninger sammen. Vi
stiller nysgerrige spgrgsmal og stiller forslag, men eleverne er selv medbestemmende i
Igsningen af konflikten.

Vi tager konflikthdndteringen til et metaniveau i mini-KoSo samt KoSo, hvor der tages
udgangspunkt i teenkte konflikter, diskussioner og positioner, der laves gvelser, hvor man
indtager forskellige roller. Efterfglgende reflekterer klassen sammen, hvilket er lettere og
laererigt, ndr ens egne fglelser ikke er en del af gvelsen.

Mange af vores elever er seerligt sensitive og oplever ofte en anderledes stemmefgring som
skaeld ud eller et uheld som drilleri. Det at forsgge at saette sig i andres sted - se pa
episoderne med andre briller — er givtigt og udviklende for mange af vores bgrn. Det er ofte
svaert for foraeldrene, der ikke er pa skolen at hgre om konflikterne, der fylder meget for nogle
bgrn - og maske kun forteelles ud fra barnets egen synsvinkel. Det er en stor hjeelp for
laererne, at foraeldrene giver konfliktlgsningen tid - falelser kommer og gar. Ligeledes er tillid
til lzerernes kompetencer vigtigt for en tryg elev.
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